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Ventilen Danmark

Ledelsespategning

Vi har dags dato aflagt &rsrapporten for 2018 for Ventilen Danmark.

AIsrapporten er aflagt i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtgerelse nr. 1753 af
21. december 2006 om regnskabsafleeggelse for og revision af tilskud til stette af ungdomsfor-
mal samt Socialministeriets bekendtgerelse nr. 97 af 27. januar 2014 om regnskab og revision
mv. af regnskaber for modtagere af tilskud fra puljer under Social-, Barne og Integrationsmini-
steriets omréde. Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, séledes at arsrap-
porten giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31.
december 2018 samt af resultatet af foreningens aktiviteter og pengestrgmme for regnskabs-
aret 2018.

Det er ledelsens opfattelse, at arets aktiviteter er gennemfart med den kraevede sparsommelig-
hed og med et tilfredsstillende forhold mellem ressourcer og resultater, samt at foreningen med

de givne ressourcer har néet tilfredsstillende mal.

Arsrapporten indstilles til godkendelse pé &rsmadet.

Kebenhavn, den 25. marts 2019

Bestyrelse

Maria Bergmann Nielsen, formand Kirstine B. Folkmann, nasstformand
Julie Hegaard Hgjer, kasserer Miamathilde Nilsson

Niklas Mgnster Seren Madsen

Ditte Petricia Halberg Rasmussen Michala Nielsen

Malte Bukrinski Mathilde Moesby Clausen
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Uafhzengig revisors pategning

Til medlemmerne i Ventilen Danmark

ERKLARING PA ARSREGNSKABET

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Ventilen Danmark for regnskabséret 01.01.18 - 31.12.18, der
omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance, pengestrgmsopgerelse og no-
ter. Arsregnskabet udarbejdes efter Kulturministeriets bekendtgerelse nr. 1753 af 21.12.06 om
regnskabsafleeggelse for og revision af tilskud til stette af ungdomsformal samt Socialministe-
riets bekendtgerelse nr. 97 af 27.01.14 om regnskab og revision mv. af regnskaber for modta-
gere af tilskud fra puljer under Social-, Barne og Integrationsministeriets omrade.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet i alle vaesentlige henseender er rigtigt, det vil sige
udarbejdet i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtgerelse nr. 1753 af 21.12.06 om
regnskabsafleeggelse for og revision af tilskud til stotte af ungdomsformal samt Socialministe-
riets bekendtgerelse nr. 97 af 27.01.14 om regnskab og revision mv. af regnskaber for modta-
gere af tilskud fra puljer under Social-, Berne og Integrationsministeriets omrade.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, idet revisionen
udferes pa grundlag af bestemmelserne i Kulturministeriets bekendtgerelse nr. 1753 af 21.12.06
om regnskabsafleeggelse for og revision af tilskud til stette af ungdomsformal samt Socialmini-
steriets bekendtgerelse nr. 97 af 27.01.14 om regnskab og revision mv. af regnskaber for mod-
tagere af tilskud fra puljer under Social-, Berne og Integrationsministeriets omrade. Vores an-
svar ifglge disse standarder og krav er nsermere beskrevet i erkleeringens afsnit "Revisors an-
svar for revisionen af &rsregnskabet”. Vi er uafheengige af foreningen i overensstemmelse med
internationale etiske regler for revisorer (IESBA's etiske regler) og de yderligere krav, der er
geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse
regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstreekkeligt og egnet
som grundlag for vores konklusion.

Fremheevelse af forhold vedrerende anvendt regnskabspraksis

Vi henleder opmeerksomheden pé, at &rsregnskabet udarbejdes efter Kulturministeriets be-
kendtgerelse nr. 1753 af 21.12.06 om regnskabsafleeggelse for og revision af tilskud til stotte af
ungdomsformél samt Socialministeriets bekendtgerelse nr. 97 af 27.01.14 om regnskab og re-
vision mv. af regnskaber for modtagere af tilskud fra puljer under Social-, Barne og Integrati-
onsministeriets omrade og ikke efter en regnskabsmaessig begrebsramme med generelt for-
mal. Vores konklusion er ikke modificeret vedrerende dette forhold.
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Ventilen Danmark

Uafheengig revisors pategning

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der i alle vaesentlige henseender er
rigtigt, det vil sige udarbejdet i overensstemmelse med Undervisningsministeriets bekendtge-
relse nr. 1763 af 21.12.06 om regnskabsafleeggelse for og revision af tilskud til stette af ung-
domsformé&l samt Socialministeriets bekendtgerelse nr. 97 af 27.01.14 om regnskab og revision
mv. af regnskaber for modtagere af tilskud fra puljer under Social-, Berne og Integrationsmini-
steriets omrade. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser
for ngdvendig for at udarbejde et &rsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af &rsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere foreningens evne til at
fortseette driften, at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at
udarbejde arsregnskabet pd grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre le-
delsen enten har til hensigt at likvidere foreningen, indstille driften eller ikke har andet reali-
stisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mél er at opné hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden veesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en erklsering med
en konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hejt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for,
at en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, jf. Kulturmini-
steriets bekendtgerelse nr. 17563 af 21.12.06 om regnskabsaflaeggelse for og revision af tilskud
til stotte af ungdomsformél samt Socialministeriets bekendtgerelse nr. 97 af 27.01.14 om regn-
skab og revision mv. af regnskaber for modtagere af tilskud fra puljer under Social-, Berne og
Integrationsministeriets omrade, altid vil afdeskke veesentlig fejlinformation, nér sddan findes.
Fejlinformationer kan opsté som felge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige,
hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gko-
nomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne treeffer p& grundlag af drsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revi-
sion og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, samt god offentlig revisionsskik, if.
Undervisningsministeriets bekendtgerelse nr. 1763 af 21.12.06 om regnskabsafleeggelse for og
revision af tilskud til stotte af ungdomsformal samt Socialministeriets bekendtgerelse nr. 97 af
27.01.14 om regnskab og revision mv. af regnskaber for modtagere af tilskud fra puljer under
Social-, Berne og Integrationsministeriets omréde, foretager vi faglige vurderinger og oprethol-
der professionel skepsis under revisionen. Herudover:

e Identificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinformation i &rsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion
pé disse risici samt opnér revisionsbevis, der er tilstreekkeligt og egnet til at danne grundlag
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Ventilen Danmark

Uafheengig revisors pategning

for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af be-
svigelser er hgjere end ved veesentlig fejlinformation forérsaget af fejl, idet besvigelser kan
omfatte sammensveergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilside-
seettelse af intern kontrol.

e Opnaér vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke for at kunne ud-
trykke en konklusion om effektiviteten af foreningens interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt
om de regnskabsmaessige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er
rimelige.

e Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprin-
cippet om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis
er vaesentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig
tvivl om foreningens evne til at fortsastte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en veesentlig
usikkerhed, skal vi i vores erkleering gere opmasrksom pa oplysninger herom i &rsregnskabet
eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraskkelige, modificere vores konklusion. Vores
konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnéet frem til datoen for vores erklee-
ring. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfere, at foreningen ikke leengere
kan fortseette driften.

Vi kommunikerer med ledelsen om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige
placering af revisionen samt betydelige revisionsmeessige observationer, herunder eventuelle
betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

UDTALELSE OM JURIDISK-KRITISK REVISION OG FORVALTNINGSREVISION

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleeggelsen, er i
overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgéede af-
taler og seedvanlig praksis, og at der er taget skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen af
de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af rsregnskabet.

I tilknytning til vores revision af &rsregnskabet er det i overensstemmelse med god offentlig
revisionsskik vores ansvar at udvealge relevante emner til sdvel juridisk-kritisk revision som
forvaltningsrevision. Ved juridisk-kritisk revision efterprever vi med hegj grad af sikkerhed for
de udvalgte emner, om de dispositioner, der er omfattet af regnskabsafleeggelsen, er i overens-
stemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgéede aftaler og
seedvanlig praksis. Ved forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af sikkerhed, om de un-
dersggte systemer, processer eller dispositioner understatter skyldige skonomiske hensyn ved
forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der er omfattet af arsregnskabet.
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Uafheengig revisors pategning

Hvis vi p& grundlag af det udferte arbejde konkluderer, at der er anledning til veesentlige kriti-
ske bemeerkninger, skal vi rapportere herom.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemeerkninger at rapportere i den forbindelse.

Kebenhavn, den 25. marts 2019
Beierholm

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

)

Motte Stener
Statsautoriseret revisor
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Ventilen Danmark

Ledelsesberetning

VENTILEN DANMARKS AKTIVITETER 2018
Ventilen Danmarks formal er: At arbejde for at forebygge og afhjeslpe unges ensomhed ved:

e At stotte driften af lokale medesteder og andre aktiviteter for ensomme unge

e At arbejde med projekter der indeholder forebyggelse og/eller athjeelpning af ungdoms-
ensomhed

e At skabe viden og debat om unges ensomhed

Ventilen Danmark understatter arbejdet i og varetager en reskke faelles landsdeekkende aktivi-
teter for de 21 lokalforeninger der bestar af mgdestederne i Hillerad, Kebenhavn, Roskilde,
Neestved, Gentofte, Odense, Kolding, Esbjerg, Herning, Veile, Arhus, Viborg, Senderborg, Fre-
derikshavn og Aalborg og KOMsammen-tilbuddene i Kgbenhavn, Odense, Holbaek, Randers,
Slagelse og Silkeborg herunder bla.:

- Udarbejdelse af informationsmateriale, pressearbejde mv.

- Bogholderi, regnskabsudarbejdelse og revision

- Uddannelse af frivillige, udvikling og afholdelse

- Generel administrativ og organisatorisk stotte til lokale Ventiler

- Daglig besvarelse af mails og telefonopkald, ogsé pa vegne af lokale Ventiler

- Feslles hjemmeside

- Intranet og dokumentarkiv

- Evaluering og dokumentation af det brugerrettede arbejde i de lokale foreninger

- Afholdelse af nationale fora for frivillige, med erfaringsudveksling og opkvalificering

- Afholdelse af feelles sommertur for de unge deltagere i de lokale tilbud og stette til regio-
nale arrangementer

- Hjeelp til kvalitetssikring og udvikling af metode og organiseringsform i de lokale forenin-
ger

Derudover arbejder Ventilen Danmark som landsorganisation med flere ting, uafheengigt af
driften af de lokale afdelinger:

- konomi og organisation

- Informationsarbejde

- Formidling af viden og redskaber
- Organisatorisk frivilligt arbejde

- Udviklingsprojekter

- Samarbejde og netveerk
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Ventilen Danmark

Ledelsesberetning

Okonomi og organisation

Ventilen har i 2018 haft et veesentligt underskud, hvilket har givet naturlig og ngdvendig arsag
til at kigge dels pa foreningens gkonomi, dels pa organiseringen. Vi har sat gang i en leengere-
varende proces, som vi forventer, medferer eendringer i sammensaetningen af ledelsen allerede
12019 eller 2020. Arbejdet foregar med afsest i bestyrelsen og vil selviglgelig skulle godkendes
af et &rsmede. Mélet er at sikre at vi far flere kompetencer ind pa ledende niveau, der kan sikre,
at vi ikke igen stér i samme situation. Derudover har vi prioriteret at ansaette en fundraiser, der
blandt andet har igangsat et arbejde med at skaffe virksomhedsdonorer. Og vi arbejder med at
optimere vores salg i bade projekt Netwerk og Ventilen Forteeller, s& der kan genereres flere
indteegter pa den del af vores arbejde. Og derudover har vi selvfglgelig skruet ned for alle de
udgifter, det er muligt at skrue ned for.

Ventilens sekretariat

Pr. 1. januar 2018 bestod Ventilen Danmarks sekretariat af:

Sekretariatsleder, sekretariatsledervikar, kommunikationsmedarbejder, to projektledere, heraf
en pé barsel og en lokalkonsulent (sygemeldt), samt to fastansatte lokalkonsulenter, heraf en
pé barsel, og en fastansat gkonomimedarbejder pa 25 t/u. Derudover 7 timelgnnede studenter,
hvoraf en stopper i januar 2018.

Aret bad igen pa en del eendringer i medarbejderstaben, s& ved &rets udgang s& sammensaet-
ningen séledes ud: Sekretariatsleder, Fundraiser, kommunikationsmedarbejder (stoppede pr.
31/12), en projektleder (30 t/u), to lokalkonsulenter, en gkonomimedarbejder (25 t/u), en lokal-
konsulent i fleksjob samt b timelgnnede studenter (heraf en sygemeldt og en der stoppede pr.
31/12), og to timeansatte rengegringsmedarbejdere.

Der er sogt og modtaget refusion for bade barsel og sygemeldinger — og der er afregnet ferie-
penge, lon og div. andre tilgodehavender med de fratrddte medarbejdere.

Informationsarbejde

En del formélet for bdde Ventilen Danmark og de lokale foreninger er at udbrede viden om
ensomhed blandt unge og at udvikle og formidle redskaber til at forebygge og afhjeelpe proble-
met. Derfor ger vilgbende en indsats for at seette emnet pa dagsordenen. Opgaven, pa nationalt
plan, er primeert varetaget af sekretariatets kommunikationsmedarbejder og formandskab og
bestér af opdatering af hjemmeside, pressekontakt, aktivitet pa de sociale medier, udsendelse
af nyhedsmails mv.

Ny hjemmeside

Ventilen.dk er organisationens primeere platform for videndeling og kommunikation bade na-
tionalt og lokalt og i 2018 launchede vi et helt nyt site. Det indeholder viden om ungdomsen-
somhed, undersider for hver lokalafdeling, og information om organisationen. Ligesom man
kan kabe vores merchandise og udgivelser, melde sig ind, donere penge — eller booke et oplaeg
med Ventilen Fortasller.
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Ventilen Danmark

Ledelsesberetning

Ventilen pa Folkemode

Ventilens bestyrelse deltog igen i 2018 pa Folkemadet p& Bornholm. Vi havde vores base i
Nordea-fondens hus, Villa Gode Liv, hvilket gav gode muligheder for netveerk med de gvrige
organisationer i huset. Vi afholdt fire egne debatter og deltog ii panelet i fire andre. Derudover
deltog bestyrelsen béde som debatterer og publikum i en lang reekke andre arrangementer, og
bidrog med indspark og kommentarer.

Ungdommens Folkemade

12018 deltog vi pd ungdommens folkemade med eget telt. Her kom mange unge forbi og deltog
i vores aktiviteter, hvor vi satte fokus p& ensomhed og feellesskaber. Derudover afholdt vi en
workshop om relationer online og offline og en debat om ungdomsensombhed.

Formidling af viden og redskaber

En veesentlig del af Ventilens formaél er at formidle viden om ensomhed og om hvordan det kan
forebygges og afhjeelpes. Det ger vi lebende ved at holde opleeg, have viden samlet pa vores
hjemmeside og ikke mindst ved at besvare de mange henvendelser fra fagfolk, journalister,
forskere, studerende og elever vi far p& mail og telefon.

Netwerk

2018 er ferste hele kalenderar, hvor projekt Netwerk har vaeret i drift. Vi har udviklet det sam-
men med Mary Fonden, stettet af Lauritzen Fonden, men dette samarbejde udlegb i 2017, hvor-
efter projektet overgik til drift. I skoledret 2017/2018 har 44 gymnasieskoler og 4 erhvervsskoler
veeret en del af Netwerk. Det svarer til at ca. 465 lerere og 9300 forstears-elever har arbejdet
med Netwerk i 2017/18. Og i skolearet 2018-2019 er der 40 gymnasieskoler og 3 erhvervsskoler.
12018/19 er der 364 leerere, som har vasret pa seminar. Vi har haft en malseetning om at n& ud
til flere erhvervsskoler i 2018, men grundet to skift af projektleder i samme kalenderar, har vi i
stedet fokuseret pa at opna stabil drift af projektet og en stabil indkomst. Vi arbejder dog fortsat
pé at na ud til flere og andre ungdomsuddannelser.

Organisatorisk frivilligt arbejde

Arsmede 2018
Ventilens ordinasre drsmade blev afholdt i Aarhus d. 22. september, og der var 39 stemmebe-
rettigede medlemmer til stede og 11 lokalforeninger var reprassenteret.

Formandens beretning blev enstemmigt godkendt — og det samme gjaldt regnskabet for 2017,
hvorefter der blev valgt nasstformand, kasserer, tre arsmgdevalgte medlemmer, seks lokalvalgte
medlemmer, tre arsmedevalgte suppleanter samt en lokalvalgt suppleant. Forud for selve &rs-
medet arbejdede deltagerne med at udteenke og formulere visioner for Ventilen anno 2029 — et
arbejde, bestyrelsen tager afsaet i deres videre visionsarbejde.
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Ledelsesberetning

Bestyrelsens sammensastning og funktion

Som en konsekvens af dreftelserne om Ventilens gkonomiske situation og organisationens
fremtid, valgte bestyrelsen pé sit seminar i oktober og pa de efterfelgende meder at indfere en
ny arbejdsform, hvor forretningsudvalget far et sterre mandat til at treeffe beslutninger. Derud-
over arbejdes der med at forretningsudvalgets medlemmer ikke deltager pa alle dele af besty-
relsesmgderne — dette er primeert for at frigere tid i FU til arbejdet med organisationsforandrin-
gen.

Stotte til det lokale arbejde

Hjaelp til lokale Ventiler

En vigtig del af sekretariatets arbejde er at stotte op om driften af de lokale Ventiler. Den pri-
meere kraft i det er lokalkonsulenterne, der hjeselper béde fra sekretariatet i Kebenhavn, samt
rejser ud og deltager i frivilliggruppernes mader efter behov. Lokalkonsulenterne har til opgave
at sparre med de frivillige om alt fra lokalevalg, aktiviteter i mgdestedet, uddannelse af frivillige,
ledelse af frivillige, rekruttering, informationsarbejde og gkonomi. Dette understottes af hhv.
sekretariatslederen og de gvrige medarbejdere. Disse ting sker gennem lgbende kontakt via
telefon og mail og gennem de etablerede nationale fora, hvor frivillige med lokale ansvarsposter
medes pé tveers af landet, far relevante opleeg og mulighed for at erfaringsudveksle.

National ensomhedsdag

Ventilen har de sidste 12 ar afholdt Ensomhedsdag en gang om &ret —i 2018 var det den forste
lordag i maj, hvor der var events i 16 af landets Ventil-byer under den felles overskrift "Fzelles-
skab i virkeligheden”. Aktiviteterne afholdes lokalt, og de lokale foreninger afholder ogsé en del
af udgifterne hertil — men Ventilen Danmark indkeber og fordeler en del merchandise, sa der
er et feelles nationalt udtryk. Mélet, som vi synes vi opnér, er at skabe sa stor synlighed som
muligt, b&de lokalt og nationalt, for relativt f& ressourcer.

Landsdeekkende evaluerings- og dokumentationsindsats

[ 2018 har vi fortsat arbejdet med at dokumentere og evaluere arbejdet i alle landets lokale
tilbud. Vi har talt hvor mange unge, der er kommet i de lokale tilbud — og gennem spaergeske-
maundersggelser og opfelgende interviews har vi mélt hvorvidt de unge oplever at det, at
komme i Ventilens lokale tilbud, har haft effekt pa deres falelse af ensomhed og generelle triv-
sel. Rapporten med resultaterne forventes offentliggjort i marts 2019. P& baggrund af resulta-
terne tager bestyrelsen stilling til, om der er grundlag for justeringer af vores praksis.

Uddannelse af frivillige

Grunduddannelse

Det er obligatorisk for frivillige, der vil deltage i arbejdet i Ventilens brugerrettede tilbud, forst
at gennemga en grunduddannelse, der bestér af en uddannelsesdag og en uddannelsesweek-
end, afholdt af Ventilen Danmark. I 2018 har der veeret afholdt 5 uddannelsesdage og 4 uddan-
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Ventilen Danmark

Ledelsesberetning

nelsesweekender og vi har fiet feerdiguddannet omkring 50 lokale frivillige. Udgifterne til ud-
dannelsesdage og -weekender afholdes af Ventilen Danmark og faktureres efterfelgende de
lokale Ventiler.

Frivilligweekend

Forste weekend i marts var ogsa i 2018 afsat til Ventilens frivilligweekend. Der deltog 24 frivil-
lige fra forskellige lokale foreninger og grupper. Ventilen Odense var veertsventil og pa week-
enden var der blandt andet fokus pa& hvordan man som frivillig kan formidle viden om Ventilen
og ensomhed. Ventilen Danmark afholder udgifterne til arrangementet, men de lokale Ventiler
betaler selv for de frivilliges transport og de frivillige betaler hver 100 kr. i deltagergebyr.

Frivillig kompetencekonference

Vi har de seneste &r haft tradition for at afholde en &rlig uddannelsesaktivitet for de frivillige,
under titlen Frivillig kompetencekonference. I 2018 blev konferencen stattet af Tuborgfondet
og havde temaet Vejen ind i Feellesskabet. Der var forskellige eksterne opleegsholdere, og god
mulighed for at deltagerne fik erfaringsudvekslet og styrket deres eget feellesskab underveis.
Der var i alt 43 frivillige med.

Nationale arrangementer for de unge

Sommertur

Hvert &r afholder Ventilen Danmark en sommertur for de unge fra alle landets modesteder og
KOMsammen-tilbud. I 2018 deltog i alt 13 unge, og ni frivillige. Temaet var friluftsliv, og delta-
gerne ngd godt af det gode vejr. Sommerturen streekker sig fra torsdag til sendag og byder altid
pé bade hygge og afslapning og en meengde aktiviteter, hvor de unge kan laere sig selv og
hinanden at kende. I &r var dagene fyldt med boldspil, raftebygning, beautysalon, og selvfglge-
lig ogsé en aftentur for at nyde blodménen. Lerdag bed traditionen tro fest. Deltagerne betaler
et symbolsk gebyr for at veere med pa turen — det fremgér som en selvsteendig indtsegtspost i
regnskabet.

Udviklingsprojekter 2018

Ventilen Fortseller

Siden 2015 har vi med stotte fra Velux Fonden udviklet Ventilen Forteeller. Et koncept der skal
seette os i stand til at né ud til langt flere med vores viden om ungdomsensomhed. Et stort
element har veeret at etablere et frivillig forteellerkorps, og lave opleeg mélrettet specifikke mal-
grupper. Udviklingsprojektet udlgb i juni 2018, men Ventilen Forteeller fortssetter som en del af
Ventilens drift, hvor mélet er at vi indenfor f& &r opnér at kunne seelge veesentligt flere opleeg til
flere mélgrupper og at det hviler i sig selv gkonomisk.

BEIERHOLM
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Ventilen Danmark

Ledelsesberetning

Udvikling af KOMsammen

Siden 2012 har Ventilen Danmark udover mgdesteder, drevet to KOMsammen-projekter i hhv.
Kgbenhavn og Odense, sidelebende med at vi har forsggt at udvikle tilbudstypen. Dette udvik-
lingsarbejde begyndte for alvor at tage fart i 2016 med en tre-arig bevilling fra Nordea-fonden.
Projektperioden siden er forleenget, senest i foréret 2018, hvor vi — grundet stor medarbejder-
udskiftning pé sekretariatet — satte udviklingsarbejdet p& hold i 7 maneder. Det skete selvfgl-
gelig efter aftale med Nordea-fonden, der samtidig accepterede en tilsvarende forleengelse af
projektperioden, der dermed udlgber i maj 2020. I november mé&ned genoptog vi udviklingsar-
bejde, hvilket blandet andet resulterede i stiftelsen af KOMsammen Silkeborg i december 2018.

Samarbejder og netvaerk

Ventilen har en stor og bred samarbejdsflade. Meget foregér uformelt ved mader, eller de
mange konferencer, seminarer og netveerksarrangementer, vi deltager i — men en del af det er
ogsé mere formaliseret i form af medlemsskaber af forskellige foreninger og beveegelser. Disse
neevnes nedenfor.

RéadgivningsDanmark

I 2018 har vi fortsat veeret aktive i R&dgivningsDanmark, brancheorganisationen for radgiv-
ningsorganisationer i Danmark. Vi har blandt andet sendt en opdatering, for at kunne opret-
holde den akkreditering, vi opnéede i 2017.

Folkebevsegelsen mod Ensomhed

Vi har siden 2014 veeret aktive i etableringen af Folkebeveegelsen mod Ensomhed. Vi har ogsé
12018 veeret aktive i beveegelsen og var blandt andet med i nogle af deres debatter og arran-
gementer p& Folkemedet og pa deres konference i september.

Dansk Erhverv

[ efteraret 2018 sgsatte Dansk Erhverv et netvesrk for sociale organisationer, baseret pa et mere
uformelt netveerk af modtagere af driftsmidler fra Sats-puljen. Netveerket bruges til erfarings-
udveksling, men ogsé som platform for politisk debat og udmeldinger om rammevilkérene pa
det sociale omréde. Vi valgte pa den baggrund — og fordi vi vurderer at vi kan hente hjeelp i
personalemasssige og juridiske spargsmal — at blive medlemmer af Dansk Erhverv pr. septem-
ber 2018.

ISOBRO

Ventilen har gennem mange &r veeret medlemmer af ISOBRO, og séledes ogsa i 2018. Vi over-
holder deres indsamlingsetiske retningslinjer, benytter os af rddgivning vedr. indsamling og
fundraising, og bakker op om deres arbejde for at sikre gode vilkar for indsamlinger o.1.

VI SKABER BALANCE
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Ventilen Danmark

Ledelsesberetning

CFSA

Vores lokalkonsulenter har gennem flere ar vesret medlemmer af to relevante netvesrk udbudt
af CFSA og da de i efteréret ogsa lancerede et netveerk for ledere i smé og mellemstore organi-
sationer, blev vores sekretariatsleder medlem af det. Derudover har vi deltaget pa deres Vi-
densdegn, ligesom en lang reekke af vores frivillige lebende deltager péa deres forskellige kurser.

Regnskabsberetning

Ventilen Danmarks &rsregnskab for 2018 udviser et underskud pa 1.052.709 kr. og en egenka-
pital pr. 31. december 2018 pa 1.002.926 kr.

Resultatopgerelse

Ventilen Danmark har 1 2018 modtaget 1.100.000 kr. fra Finansloven til drift af foreningen.

Foreningen er tildelt rAdighedstilskud fra de af DUF administrerede Tipsmidler pd 825.425 kr.
Midlerne fra DUF er anvendt til Ventilen Danmarks formaél, herunder stgtte til driften af de lo-
kale tilbud og oplysnings- og debatskabende arbejde om ungdomsensomhed og unges trivsel.
Endvidere er midlerne anvendt til personaleudgifter og bestyrelses- og udvalgsmedeaktivitet.

Ventilen har i 2018 modtaget 285.000 fra Velux Fonden som sidste rate i fondsfinansieringen
af projekt "Ventilen Forteeller”. Derudover har der vasret en indtjening i projektet pé i alt 19.500

kr.

Ventilen har i 2018 modtaget 440.000 kr. fra Nordea-fonden til afholdelse af udgifter i projektet
"KOMsammen Udvikling”. Heraf er 319.498 kr. periodiseret til brug i 2019.

Vi modtog i 2018 en bevilling pé op til 100.000 kr. fra Tuborgfondet til afholdelse af Frivillig
Kompetence Konference, til udbetaling efter udgifternes afholdelse. Udgifterne belgb sig i alt

til 77.048 kr., hvorfor dette soges udbetalt fra fonden.

Derudover modtog Ventilen i 2018 491.956 kr. i bevillinger fra fonde og legater til brug til for-
eningens daglige drift og formélsbestemte arbejde.

Hvad angar tilgodehavender, indgér ikke kontingentrestancer.
Hvad angér opggrelse af medlemmer pr. 31.12.2018 er der i &r ikke foretaget periodiseringer.

Hvad angér opgerelse af donationer via ventilen.dk er der i ar ikke foretaget periodiseringer.

BEIERHOLM
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Ventilen Danmark

Ledelsesberetning

Udgifter til personaleomkostninger i perioden har veeret 3.607.079 kr., hvilket ogsé dackker om-
kostninger til de ansatte i de fondsfinansierede projekter, Ventilen Fortesller og KOMsammen
udvikling. [ belgbet er modregnet de midler, der er modtaget i hhv. barsels- og sygedagpenge-
refusion.

Der er brugt 199.491 kr. pé onlineaktiviteter — herunder ikke mindst udviklingen og lanceringen
af en ny hjemmeside pad www.ventilen.dk.

For udspecificering af gkonomien i "Ventilen Forteeller” og "KOMsammen Udvikling” henvises
til de seerskilte udarbejdede delregnskaber.

Balance

Der periodiseres 319.498 kr. vedr. projekt "KOMsammen Udvikling”. Midlerne bruges i projek-
tet i 2019.

BEIERHOLM
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Ventilen Danmark

Ledelsesberetning

GENERELT

Alsrapporten er aflagt i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtgerelse nr. 1753 af
21. december 2006 om regnskabsafleeggelse for og revision af tilskud til stette af ungdomsfor-
maél samt Socialministeriets bekendtgerelse nr. 97 af 27. januar 2014 om regnskab og revision
mv. af regnskaber for modtagere af tilskud fra puljer under Social-, Berne og Integrationsmini-
steriets omréade. Arsrapporten er aflagt under hensyntagen til Ventilen Danmarks seerlige for-
hold og efter samme regnskabspraksis, som er anvendst i tidligere &r.

Generelt om indregning og maling

[ resultatopgerelsen indregnes indteegter i takt med, at de indtjenes. I resultatopgerelsen ind-
regnes ligeledes alle omkostninger.

Aktiver indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil til-
flyde foreningen, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil
fragé foreningen og forpligtelsens veerdi kan méles palideligt.

Ved forste indregning méles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfelgende méles aktiver og
forpligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og méling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden
drsrapporten afleegges, og som be- eller afkreefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

RESULTATOPGORELSE

Indteegter

Tildelte bevillinger, tilskud og fondsstette indregnes i resultatopgerelsen i tildelingsaret. Bevil-
linger eller tilskud givet til bestemte projekter indregnes i takt med projektets gennemfarelse.
Uforbrugte bevillinger, bestyrelsesbesluttede henlesggelser til seerlige projekter og tilskud, der
vedrerer kommende regnskabsar, fragér i indteegter og indregnes i balancen som henseettelser.

Kontingentindteegter indregnes pé betalingstidspunktet. @vrige indteegter indregnes, nar der
er erhvervet endelig ret hertil.

Udgifter

Udgifter indregnes i den periode, de vedrerer.

BEIERHOLM
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Ventilen Danmark

Ledelsesberetning

Projekter

Projekter udger arets faktiske omkostninger vedrerende de szerlige projekter.

Afskrivninger

Afskrivninger pd immaterielle og materielle anleegsaktiver tilsigter, at der sker systematisk af-
skrivning over aktivernes forventede brugstid. For foreningen er anvendt folgende brugstider
og restveerdier:

Brugstid

Computere og telefoner 2 ar

BALANCEN

Materielle Anlaegsaktiver

Materielle anleegsaktiver males i balancen til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivnin-
ger eller til genindvindingsveerdien, hvor denne er lavere.

Fortjeneste eller tab ved afhsendelse af materielle anleegsaktiver opgeres som forskellen mellem
salgspris med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmaessige veerdi pa salgstids-
punktet.

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger omfatter indestdende p& bankkonti samt kontante beholdninger.

Tilgodehavender

Tilgodehavender indregnes til de beleb, de forventes at indgé, ssedvanligvis svarende til nomi-
nel veerdi.

Hensaettelser

Hensesttelser udger midler, som er hensat til tilbagebetaling til tilskudsgivere i henhold til mod-
taget bevilling.

BEIERHOLM
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Ventilen Danmark

Ledelsesberetning

Periodiseringer

Periodiseringer udger uforbrugte midler vedr. seerlige projekter, som overferes til brug i det
kommende regnskabsar.

Geeldsforpligtelser

Geeldsforpligtelser er malt til amortiseret kostpris svarende til nominel veerdi.

BEIERHOLM
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Ventilen Danmark

Resultatopgorelse
2018 2017
DKK DKK
INDTAGTER
Driftstilskud Finansloven 1.100.000 1.100.000
DUF Tipstilskud 825.425 812.996
Private fonde driftsstotte 569.004 200.000
Fondsstette til udviklingsprojekter 725.000 1.490.000
Medlemskontingenter 86.925 8b.650
Stotte fra private og firmaer 118.906 43.465
Salg af viden, ydelser og materialer 781.927 908.675
Diverse indteegter 2.931 4.652
I alt for henseettelser 4.210.118 4.645.438
Periodiseringer, tidligere ar 155.380 1.283.776
Periodiseringer og hensasttelser i aret -319.498 -169.310
Indteegter i alt 4.046.000 5.759.904
UDGIFTER
Personaleomkostninger 3.606.009 3.843.285
Sekretariatsomkostninger 373.233 380.949
Informationsarbejde 55.638 141.178
Onlineaktiviteter 199.491 152.985
Udgifter i forbindelse med salg af viden 205.955 530.039
Organisatorisk frivilligt arbejde 179.640 162.224
Statte til lokale foreninger 71.820 83.122
Uddannelse af frivillige 101.126 129.043
Nationale aktiviteter for de unge 34.378 39.403
Medlemsrelaterede udgifter 61.636 55.721
KOMsammen-udvikling (u.len og sek) 29.195 80.349
Revision og regnskabsmaessig assistance 118.566 152.138
Medlemskaber 28.064 22.300
Diverse 13.318 17.860
Udgifter i alt 5.078.069 5.790.596
Arets afskrivninger 19.600 34.167
Tab ved salg af computere og telefoner 0 3.545
Afskrivninger i alt 19.600 37.712
Arets resultat -1.051.669 68.404
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Ventilen Danmark

Balance
AKTIVER

31.12.2018 31.12.2017
DKK DKK
Inventar 7.981 19.586
Materielle anleegsaktiver i alt 7.981 19.586
Deposita 106.263 89.473
Finansielle anleegsaktiver i alt 106.263 89.473
Andre tilgodehavender 232.184 169.865
Periodeafgreensningsposter 20.840 15.446
Tilgodehavende hos lokale ventiler 160.331 2b2.102
Tilgodehavende moms 10.115 7.162
Tilgodehavender i alt 413.470 444.555
Varebeholdninger 134.760 55.318
Likvide beholdninger 1.162.024 2.230.212
Aktiver i alt 1.824.498 2.839.144

PASSIVER
Egenkapital pr. 01.01.2018 2.055.635 2.124.039
Arets resultat -1.051.669 -68.404
Egenkapital pr. 31.12.2018 1.003.966 2.055.635
Skyldige omkostninger 157.573 147.597
Lonrelateret geeld 343.461 466.602
Geeld i alt 501.034 614.199
Periodiserede tilskud og bidrag 319.498 169.310
Passiver i alt 1.824.498 2.839.144
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Ventilen Danmark

Pengestromsopggorelse

2018 2017

DKK DKK
Arets resultat -1.051.669 -68.404
Afskrivninger og afgang 10.776 32.293
Periodiseringer og hensasttelser 150.188 -1.114.466
Driftsresultat korrigeret for ikke likvide poster -890.705 -1.150.577
Varebeholdninger -79.442 32.466
Tilgodehavender og deposita 14.295 -282.570
Skyldige omkostninger 9.976 38.102
Anden driftsrelateret gasld -123.140 -561.867
Likviditetsvirkning fra driften -178.311 -263.869
Kgb og salg af materielle anleegsaktiver 828 -1.732
Likviditetsvirkning af investering 828 -1.732
Arets samlede likviditetsvirkning -1.068.188 -1.416.178
Likvide beholdninger ved regnskabsérets begyndelse 2.230.212 3.646.390
Likvide beholdninger ved regnskabsarets afslut-
ning 1.162.024 2.230.212
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Noter
2018 2017
DKK DKK
1. Finanslov (Anvendelse af tilskud)
Indteegt fra Socialstyrelsen 1.100.000 1.100.000
Indteegter i alt 1.100.000 1.100.000
Lenninger -883.334 -858.143
Sekretariat -1568.200 -170.000
Internetaktivitet -39.960 -40.000
Informationsarbejde -16.000 -15.000
Revision -12.500 -25.000
Udgifter i alt -1.108.994 -1.108.143
Resultat -8.994 -8.143
2. Bidrag og tilskud fra fonde og legater
Asta og Jul.P. Justesens Fond 75.000 0
Serapion: ordenen logen Nestor 15.000 0
LF: Lemvigh Miillers Fond 50.000 75.000
Familien Hede Nielsens Fond 7.500 0
Frantz Hoffmanns Mindelegat 20.000 0
Marie & M.B Ricthers Fond 30.000 25.000
Feerchfonden 25.000 0
Topdanmark Fonden 50.000 0
Lauritzen Fonden 25.000 0
Fonden PRO 50.000 0
Dstifterne 100.000 0
Krogerup — Maybeats 2 34.456 0
Tuborg Fondet — til FKK 77.048 0
Simon Spies Fonden 10.000 10.000
Ole Kirks Fond 0 50.000
Toyota Fonden 0 10.000
Sct. Georgs Fonden 0 10.000
Chr. P. Hansen og Hustrus Fond 0 20.000
Bidrag og tilskud fra fonde og legater i alt 569.004 200.000
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Noter
2018 2017
DKK DKK

3. Fondsstette til udviklingsprojekter
KOMsammen Udvikling (Nordea-fonden) 440.000 795.000
Ventilen fortesller (Velux fonden) 285.000 695.000
Fondsstette til udviklingsprojekter i alt 725.000 1.490.000

4. Medlemmer

Pr. 31. december 2018 havde Ventilen Danmark 1.156 medlemmer, som fordelte sig séledes:

Medlemmer under 30 &r, DUF definition 601 581
Medlemmer over 30 &r, DUF definition 192 225
Ordineere medlemmer, uden for DUF definition 6 3
Ordinzere medlemmer i alt 799 809
Stottemedlemmer 357 314
Stettemedlemmer i alt 357 314
Medlemmer i alt 1.156 1.123

5. Stotte fra private og firmaer

Private - engangsdonationer 54.456 37.665
Private — faste donationer 5.950 5.800
Statte fra virksomheder 58.5600 0
Stotte fra private og firmaer i alt 118.906 43.465

Heraf har 140 enkeltpersoner samt 4 virksomheder indbetalt kr. 200 eller derover. Gebyret ved-
rerende indsamling udger kr. 3.5601,45. Det er udgiftsfert p& gebyrkontoen. Alle pengene er
anvendt til foreningens formélsbestemte aktiviteter.
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Noter

2018 2017

DKK DKK
6. Salg af materialer og ydelser
Honorarer mv. 114.000 66.000,00
Netwerk - indteegter fra skoler 560.000 671.500,00
VF - salgsindteegter 19.500 82.000,00
Salg af materialer (inkl. portoindteegt) 4.877 -475,00
Indteegter fra lokale Ventiler (regnskab og revision) 80.000 80.000,00
Deltagerbetalinger (konferencer m.m.) 0 3.900,00
Deltagerbetalinger arrangementer for unge 3.650 5.750,00
Salg af materialer og ydelser i alt 781.927 908.675
7. Periodiseringer, tidligere ar
KOMsammen Udvikling (Nordea-fonden) 144674 74.904
Ventilen forteeller (Velux fonden) 10.706 280.506
Netwerk (Mary Fonden) 0 239.366
Netwerk —Salg (Mary Fonden) 0 589.500
Uddannelsespuljen 0 109.500
DUF-initiativ 0 -10.000
Periodiseringer, tidligere ar i alt 155.380 1.283.776
8. Arets periodiseringer og hensaettelser
KOMsammen Udvikling (Nordea-fonden) 319.498 144.674
Uddannelsespuljen 0 13.930
Ventilen forteeller (Velux fonden) 0 10.706
Arets periodiseringer og hensaettelser i alt 319.498 169.310
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Noter
2018 2017
DKK DKK
9. Sekretariatsomkostninger
Husleje 262.772 262.478
Porto og forsendelse 23.263 17.320
Kontorhold 4.350 7.341
Kopi og print 19.404 27.807
Inventar 0 -29
EDB udgifter 12.567 16.640
Telefon og internet 37.304 36.420
Boeger og tidsskrifter 526 295
Transport 1.298 646
Diverse 305 1.208
Mgder 3.677 305
Forsikringer 4.806 4.758
Smaanskaffelser 3.061 5.760
Sekretariatsomkostninger i alt 373.233 380.949
10. Informationsarbejde
Beholdning af bgger 4.073 2.674
Folkemgdet (arrangementer og aktiviteter) 9.356 8.257
UFM eller tilsvarende 21.346 19.645
Informationsmateriale, merchandise - tryk mv. 43.215 52.440
Viderefakturering/-salg af informationsmateriale -34.306 -18.025
Annoncer (Chili + facebook, supervisor m.m.) 0 12.050
Viderefakturering af annonceudgifter til lokale Ventiler 0 -11.553
Transport (v. interviews mv.) 780 698
Reprassentation mv. 0 2.5b65
Deltagelse i konferencer mv. 5.276 7.675
Diverse informationsomkostninger 5.898 64.762
Informationsarbejde i alt 55.638 141.178
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Noter

2018 2017

DKK DKK
11. Onlineaktiviteter
Domeener mv. 7.659 4.316
Hjemmeside (hosting og support) 29.953 46.052
Udvikling af hjemmeside (i 2018 ny) 154.011 95.757
Diverse, herunder SoMe-aktiviteter 7.868 6.860
Onlineaktiviteter i alt 199.491 152.985
12. Udgifter ifbm. salg af viden (NW og VFF)
Netwerk udgifter (eks. lon og sek) 120.217 224760
Ventilen Forteeller - salg og afholdelse af opleeg 13.629 8.200
Ventilen Forteeller korpsudgifter 72.109 297.079
Udgifter ifbm. salg af viden (NW og VF) i alt 205.955 530.039
13. Organisatorisk frivilligt arbejde
Bestyrelsesmader 73.531 61.297
FU-moder 8.319 4.032
Bestyrelsen pé Folkemadet 26.298 29.098
@vrige bestyrelsesrelaterede mader 44.690 5.524
Arsmade 17.696 41.608
Arsmade, bestyrelse, FU og relaterede grupper 170.534 141.559
Faglig ressourcegruppe 815 1.085
Feelles udvalgsweekend/dag 0 464
HR-udvalg 4.339 8.735
Uddannelsesfaglig ressourcegruppe 596 3.536
Udvalg i alt 5.750 13.820
Alumnenetvasrk 0 2.280
@vrige udvalg/ad hoc grupper - fx nedsat af bestyrelsen 0 1.260
Grupper og lign. i alt 0 3.540
Forsikring af frivillige 3.3b6 3.305
Gvrige frivilligudgifter i alt 3.356 3.305
Organisatorisk frivilligt arbejde i alt 179.640 162.224
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Noter

2018 2017

DKK DKK
14. Stette til lokale foreninger
Kassererforum 6.632 6.371
PR-forum 6.229 10.595
Projektlederforum 23.586 32.517
Uddannelsesforum 4.011 4.300
Forai alt 40.458 53.783
Stotte div. (f.eks. rejser for medarbejdere mv.) 14.549 9.566
Ensomhedsdagen 15.292 19.548
Dokumentationsindsats 1.621 225
Stotte til lokale foreninger i alt 71.820 83.122
15. Uddannelse af frivillige
Grunduddannelse i alt 106.3563 6.657
Grunduddannelsesgruppe (udd. og mader) 9.835 0
Viderefaktureret grunduddannelse -106.100 0
Frivillig Kompetence Konference 64.048 97.845
Frivilliges deltagelse i andre(s) kurser 2.229 4192
Frivilligweekend 24.761 20.349
Uddannelse af frivillige i alt 101.126 129.043
16. Nationale aktiviteter for de unge
Sommertur 27.738 38.503
Stette til arrangementer for de unge 6.640 900
Nationale aktiviteter for de unge i alt 34.378 39.403
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2018 2017

DKK DKK
17. Medlemsrelaterede udgifter
Arsskrift - tryk og udsendelse 26.914 27.153
Medlemsbrev udsendelse (porto) 0 9.349
Medlemsaktiviteter 8.100 1.000
Medlems- og donationsrekruttering og fastholdelse 4963 1.000
Medlemsadministration, system og opkreevninger 21.659 17.219
Medlemsrelaterede udgifter i alt 61.636 55.721
18. Revision og regnskabsmeessig assistance
Revision 49.908 100.000
Lokale ventiler 49.908 40.000
Restafregning vedr. sidste ar 0 12.138
DUF 18.750 0
Diverse — herunder revision i alt 118.566 152.138
19. Medlemskaber
ISOBRO — kontingent 2018 15.400 15.200
Medlemskab Friv.center Odense 100 100
RadgivningsDanmark — kontingent 2018 5.125 5.000
Folkebeveegelsen mod ensomhed — kontingent 2018 2.000 2.000
Dansk Erhverv — kontingent 4.kvt. 5.439 0
Medlemskaber i alt 28.064 22.300
20. Diverse
Renter og gebyrer 11.700 17.860
@vrige 1.618 0
Diverse i alt 13.318 17.860
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21. Materielle anleegsaktiver
Andre anleeg,
driftsmateriel
Belgb i DKK 0g inventar
Kostpris pr. 31.12.17 130.464
Tilgang i aret 11.408
Afgang i aret -12.236
Kostpris pr. 31.12.18 129.636
Af- og nedskrivninger pr. 31.12.17 -110.878
Afskrivninger i aret -19.600
Arets af- og nedskrivninger pé aftheendede aktiver 8.823
Af- og nedskrivninger pr. 31.12.18 -121.655
Regnskabsmeessig veerdi pr. 31.12.18 7.981
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